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FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DE ALAGOAS

MINUTA

CONSELHO SUPERIOR
RESOLUGAO N2 205, DE 04 DE MARGO DE 2024.

Redefine as diretrizes para concessdo de
bolsa de Desenvolvimento e Modernizagdo
de Programas e Projetos da FAPEAL -
DPP/FAPEAL.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE
ALAGOAS - FAPEAL, no uso das atribuicdes legais e estatutdrias que Ihe sdo conferidas, conforme inciso X,
do art.62, do Estatuto da FAPEAL, aprovado pelo Decreto n2 4.137, de 08 de maio de 2009, e

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer novas diretrizes para a concessdao de Bolsa de
Desenvolvimento e Modernizagdo de Programas e Projetos da FAPEAL — DPP/FAPEAL,

RESOLVE “AD REFERENDUM” DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 12 Redefinir as diretrizes para a concessdao de bolsa de Desenvolvimento e Modernizacdo de
Programas e Projetos da FAPEAL — DPP/FAPEAL, com vistas a garantir o aperfeicoamento de acdes
estratégicas, através da incorporacao de profissional qualificado dentro das trés linhas de atuagdo da
Fundacdo, para que atenda sua politica institucional.

OBJETIVO

Art. 22 A Bolsa de Desenvolvimento e Modernizacdo de Programas e Projetos da FAPEAL — DPP/FAPEAL
tem por finalidade contribuir no incremento e modernizacdo de atividades técnico-cientificas
desenvolvidas pela FAPEAL, estimulando e incentivando a formacdo e capacitacdo de recursos humanos
nas areas de ciéncia, tecnologia e inovacao.

Art. 32 Os objetivos especificos sdo:

a) Possibilitar a qualificacdo de profissional no desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas a
gestdo e planejamento estratégico governamental;

b) Possibilitar a qualificacdo de profissional no desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas a
gestdo e politicas publicas no ambito da CT&l;

c) Possibilitar a qualificacdo de profissional no desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas a
gestdo de programas estratégicos em tecnologia da informacao;

d) Possibilitar a qualificacdo de profissional no desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas as
acdes de gestdo financeira e contabil.
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CRITERIOS PARA CONCESSAO DA BOLSA

Art. 42 A Presidéncia da FAPEAL determinara anualmente a cota de bolsas DPP/FAPEAL, a ser distribuida
entre as trés linhas de atuagdo da instituicdo. Essa distribuicdo serd apresentada por meio de um
Relatdrio Institucional, no qual as demandas serdo devidamente justificadas pelos responsdaveis pela linha
de atuacado.

§12 A implementacdo da bolsa DPP/FAPEAL ficara condicionada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira da Fundagao.

§22 Os recursos financeiros destinados para esta finalidade serdo disponibilizados exclusivamente pelo
Plano de Trabalho: Apoio a Formacao de Recursos Humanos em Alagoas.

§32 A mudanca de nivel da bolsa DPP/FAPEAL podera ser requerida apés completado 12 (doze) meses de
bolsa. Em casos excepcionais a mudanca poderd ser realizada mediante a disponibilidade financeira e
parecer do responsavel da linha de atuagao.

Art. 52 Cabera o representante de cada linha de atuacdo realizar a selecdo e indicacdo do candidato a
bolsa até dia 10 de cada més, apresentando os seguintes documentos:

a) Documentos pessoais (RG, CPF, Dados bancarios);
b) Curriculo Lattes atualizado;
c) Diploma relativo ao nivel da bolsa requerida;

d) Declaracdo assina atestando ndo possuir cargo em comissdo em nenhuma esfera do servico publico
(municipal, estadual ou federal) e/ou receber bolsa FAPEAL;

e) Plano de Trabalho.

§12 O Plano de Trabalho devera conter os seguintes itens:

i. Nome do candidato;
ii. Area/Setor de atuac3o;
iii. Descrigdo das atividades a serem desenvolvidas; e

iv. Produto(s) a ser(em) entregue(s).

§22 O candidato devera se cadastrar obrigatoriamente na Plataforma eFAP (https://efap.fapeal.br).

Art. 62 O valor da bolsa devera atender ao estabelecido na Resolugao n2 195, de 29 de julho de 2022.

Paragrafo Unico: Somente sera concedida a bolsa DPP — Nivel Médio caso seja comprovada experiéncia
de, no minimo, 05 (cinco) anos em C,T&l ou em Gestdo Publica, ou esteja cursando uma graduacao
reconhecida pelo MEC. Para os demais niveis de bolsa DPP/FAPEAL, o candidato deverad apresentar o
diploma de maior titulagdo como comprovacdo para o recebimento da bolsa.

Art. 72 A vigéncia da bolsa podera atender ao periodo da gestdao governamental, caso seja de interesse da
gestdo. Entretanto, os bolsistas deverdo obrigatoriamente apresentar relatdrios de atividades e sua
permanéncia no programa ocorrera mediante avaliacdo dos resultados aferidos em relatérios.

NORMAS GERAIS E OPERACIONAIS DA CONCESSAO/ACOMPANHAMENTO DAS BOLSAS

Art. 82 Cabera ao representante de cada linha de atuagdo indicar o(a) supervisor(a) do bolsista, podendo
ser um servidor de carreira ou que esteja em cargo de provimento de comissdo. Este ficara responsavel
por comunicar quaisquer alteragdes como licengas, suspensdes e/ou cancelamento de bolsas.

Art. 92 Das obrigacdes da FAPEAL:

a) Elaborar o Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa;
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b) Efetuar o pagamento, conforme valor concedido, até o 52 dia util do més subsequente a
implementacao;

c¢) Emitir declaracdo ou qualquer outro documento que comprove sua atuagdo como bolsista;

d) Renovar a vigéncia da bolsa desde que: o bolsista apresente desempenho satisfatério das atividades
durante a vigéncia da bolsa; seja de interesse da Fundagao sua permanéncia; se houver disponibilidade
orcamentaria e financeira;

e) Acompanhar o desenvolvimento das atividades do(a) bolsista, através de relatérios submetidos pelo
bolsista no Sistema Plane (https://sistemas.fapeal.br/);

f) Cancelar em carater irrevogdavel, a concessdo da bolsa, desde que seja constatada a infringéncia a
qualquer das condi¢des constantes nesta resolucdo e nas Normas Gerais estabelecidas na Resolugao n?
196, de 15 de agosto de 2022;

g) Em casos de afastamento por licenca maternidade durante o periodo de vigéncia da bolsa, a bolsista
devera comunicar por escrito a FAPEAL seu afastamento das atividades de pesquisa, anexando atestado
médico e a certiddo de nascimento da crianga. A vigéncia da bolsa sera prorrogada por até 4 (quatro)
meses, garantidas as mensalidades a parturiente.

h) Demais obrigaces estabelecidas no Termo de Outorga e Aceita¢do de Bolsa.

§12 Para a concessdo da licengca maternidade, a bolsista devera estar com sua bolsa vigente no momento
da ocorréncia do parto.

§22 Cabera a Assessoria Cientifica de Formacdo de Capital Humano: realizar os procedimentos
necessarios para assinatura do Termo de Outorga; emissao de declaragdao ou qualquer outro documento
gue comprove sua atuacdo enquanto bolsista; e demais documentos necessarios para acompanhamento
da bolsa.

§32 Cabera a Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas: acompanhar o desenvolvimento das
atividades realizadas pelo(a) bolsista, por meio da entrega dos relatérios técnico-cientificos; autorizar a
liberacdo de acesso a plataformas e sistemas da FAPEAL; e demais a¢des de acompanhamento da bolsa.

Art. 10 A bolsa DPP/FAPEAL n3o estabelece, sob nenhuma circunstancia, vinculo empregaticio entre a
FAPEAL e o(a) bolsista. A FAPEAL reserva o direito de cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento,
sem que isso acarrete qualquer direito a indenizag¢do para o beneficidrio, sempre respeitando o principio
do contraditério e da ampla defesa.

Art. 11 Das obrigacdes do(a) bolsista:
a) Dedicar-se 30 (trinta) horas semanais de atividades presenciais na area onde foi selecionado;

b) Apresentar a FAPEAL, dentro dos prazos estipulados no Termo de Outorga e Aceita¢cdo de Bolsa, os
relatérios de desenvolvimento de suas atividades, sob pena de, ndo o fazendo, serem os pagamentos
suspensos ou cancelada a bolsa, a critério da FAPEAL,;

¢) Comunicar eventual afastamento ou licenca de qualquer natureza, circunstancia em que serd avaliada a
permanéncia ou nao na bolsa;

d) Em caso de desvinculagdo das atividades como bolsista DPP/FAPEAL, é necessario comunicar a FAPEAL
por escrito, respeitando o prazo minimo de 15 (quinze) dias corridos anteriores ao seu desligamento da
bolsa;

e) Ndo acumular bolsa com outra bolsa FAPEAL ou de programas em parceria com a FAPEAL. Somente
serd permitido o acumulo de bolsa com a de outra agéncia de fomento federal, nos casos de bolsa de
mestrado e doutorado outorgadas pela CAPES ou CNPq, desde que ndo interfira na carga horaria semanal
estabelecida neste documento.

f) E vedado o acimulo de bolsa DPP/FAPEAL aquele que esteja exercendo cargo em comissdo (municipal,
estadual, federal);

g) Demais obrigacGes estabelecidas no Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa.
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Paragrafo Unico: Caso seja constatada qualquer irregularidade por parte do(a) bolsista durante a vigéncia
da bolsa, ensejard a devolugdo dos recursos recebidos com atualizacdo monetaria e juros, ficando o(a)
bolsista impedido de receber novos beneficios de qualquer natureza junto a FAPEAL, durante o periodo
de 05 (cinco) anos ininterruptos.

Art. 12 E assegurado ao bolsista o recesso de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico: O recesso ocorrerd sem prejuizo do pagamento integral da bolsa, desde que o(a) bolsista
ja tenha desenvolvido suas atividades durante 12 (doze) meses de bolsa e a renovacdo ja tenha sido
concedida pela Fundagao.

Art. 13 O recesso ndo poderd, em hipdtese alguma, configurar-se em férias, sendo apenas uma
modalidade de folga ao bolsista, por liberalidade do representante institucional.

Paragrafo Unico: O bolsista poderd fracionar seu recesso por até dois periodos, desde que seja
devidamente justificado pelo(a) supervisor(a) a Geréncia Executiva de Valorizagao de Pessoas.

Art. 14 Caso o bolsista ndo usufrua do recesso dentro do periodo permitido, implicard a perda do direito
ao recesso.

Art. 15 Cabera ao(a) supervisor(a) comunicar a Geréncia Executiva de Valorizacdo de Pessoas a escala de
folga do(a) bolsista.

Art. 16 O acompanhamento de desempenho do(a) bolsista, em todas as etapas da execuc¢do do plano de
trabalho, serd realizado por meio de um Parecer de Avaliagdo por seu supervisor.

Art. 17 O(a) supervisor(a) podera solicitar a substituicdo da bolsa, desde que atenda as diretrizes desta
resolucdo. Para o novo bolsista serd concedido nimero de parcelas restantes da bolsa substituida.

Art. 18 As documentacBes apresentadas e informacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, respondendo sob as penas da lei por qualquer ocorréncia, falsidade ou incorrecao.

Art. 19 A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o
candidato a bolsa, declarando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

Art. 20 A inscricdio do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas e condicOes
estabelecidas nesta Resolucao, no Termo de Outorga e Aceitacao de Bolsa e normas correlatas da FAPEAL,
ndo sendo aceita alegacao de desconhecimento.

Art. 21 A Bolsa DPP/FAPEAL ndo corresponde a qualquer espécie de relagdo de emprego entre o(a)
bolsista e a FAPEAL, uma vez que nao configura vinculo trabalhista, nem objetiva pagamento de salario.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, ficando revogada a Resolucdo n?
177, de 05 de dezembro de 2019.

(assinado eletronicamente)
FABIO GUEDES GOMES
Diretor-Presidente
FAPEAL

Documento assinado eletronicamente por Fabio Guedes Gomes, Diretor-Presidente em 04/03/2024,
as 11:29, conforme horario oficial de Brasilia.
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